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GeoDanmarks Arbejdsprogram

• Status på Arbejdsprogram 2021

• Forslag til Arbejdsprogram 2022
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Flere skal udnytte 
datamuligheder

Vi styrker de offentlige 
dataeksperter

Viden skal deles mellem 
forvaltninger i hele 
Danmark

3 strategiske målsætninger:

GeoDanmarks repræsentantskabsmøde 2.12.2021 3



Status på Arbejdsprogram 2021

Kommunikation 
og formidling

Nye forvaltnings-
områder

Cases

Kommunikations-
strategi

Brugen af data

Viden om data

Demo projekter

Dataforbedringer

Bring data i 
anvendelse

Udvide 
dataporteføljen

Organisering og  
arbejdsgange

Forretningsmodel

Data, system og 
specifikation

Organisation og 
ressourcer

Fortsat fokus på 
veje

Fokus på klimadata

GeoDanmark 
præsentation

GeoDanmark video

Onepager
erstatter cases

Ingen analyser i 
2021

Projekt og analyse 
af  tilpasningslag

Kommunikations-
kort

DAF vejledning

Skikkelsesdata

Justering af 
forretningsmodel

Vandløbsreference

Grundkursus i 
GeoDanmark

Webinarer / 
kursusprogram

Forslag datavask 
på veje (droppet)

Vejledning i  
tilpasningslag

GeoFA-projekt

Aktuelle projekter 
på hjemmesiden

Ingen analyser i 
2021

Ingen projekter i 
2021

Analyse af brugen 
af baggrundskort

Foraformænd
14-dages møder
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Arbejdsprogram 2022 – overblik
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Kommunikation 
og formidling

Kommunikation øvrig

Kommunikation til chefer og andre målgrupper

Medlemsrettede aktiviteter og tilbud

GeoDanmarks datamodel, dataindhold og specifikation

Datavaskopgaver

Udstilling af data og tilgængelighed til data

Administrativ ajourføring og 10 cm ortofoto

Sammenstilling af grunddata

Vand og klima

Permanent governancemodel for GeoFA

GeoDanmarks strategi

Data, system og 
specifikation

Organisation og 
ressourcer

Fokusområde Aktiviteter
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Kommunikation og formidling
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Kommunikation 
og formidling

1. Medlemsrettede aktiviteter

– Webinarer og kurser målrettet medlemmernes behov

2. Kommunikation til chefer og andre målgrupper fx:

– KTC’s fagchefer og andre kommunale fagchefer

– Nye medarbejdere i stat og kommunerne

– Uddannelsesinstitutioner

3. Kommunikation om anvendelse og ajourføring af 

GeoDanmarks dataportefølje
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1. Datamodel, -indhold og specifikation
– Rammer og retning for det videre arbejde med GeoDanmark 

datamodel, dataindhold og specifikation

2. Datavaskopgaver
 Datavaskopgaver ifm. produktionen varetages af Produktions-

forum bl.a. for- og efterbehandling

 Øvrige datavaskopgaver kan igangsættes efter input fra projekter 
i GeoDanmark-regi, fra medlemmer og/eller 3.part (eksterne 
databearbejdere)

3. Udstilling af data og tilgængelighed til data
 Fokus på tilgængelighed til GeoDanmarks dataportefølje på 

Datafordeler og Dataforsyning

Data, system og specifikationData, system og 
specifikation
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Data, system og specifikation
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4. Administrativ ajourføring og 10 cm ortofoto
– Forslag fra arbejdet med forretningsmodellen

– Udrede muligheder for øget administrativ ajourføring og

– 10 cm ortofoto ifm. totalajourføring

5. Sammenstilling af grunddata
– Forslag fra arbejdet med forretningsmodellen

– Afdækning af evt. nyt forretningsområde

6. Vand og klima
– Det hydrologiske tilpasningslag, metodeafklaring

– Governance for vandløbsreference og skikkelsesdata

– Afdække databehov i klimaprojekter

Data, system og 
specifikation

8



Organisation og ressourcer
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1. Governancemodel for GeoFA

– Afslutte GeoFA-projektet

– Fremtidig model for GeoFA i GeoDanmark

2. GeoDanmarks strategi 2018-2022

– Første drøftelse om ny strategiproces

Organisation og 
ressourcer
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Det videre arbejde med Arbejdsprogram 2022

Januar 2022

Sekretariatsudvalget vil:

• Forberede og igangsætte de enkelte aktiviteter

• Udarbejde arbejdsgrundlag og projektbeskrivelser til 

bestyrelsens godkendelse

Februar/marts 2022

• Webinar: Kick-off på Arbejdsprogram 2022
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