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3 strategiske målsætninger: 

Flere skal udnytte 
datamuligheder

Vi styrker de offentlige 
dataeksperter

Viden skal deles mellem 
forvaltninger i hele 
Danmark
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Fokusområde Arbejdsprogramtema
Kommunikation og 
formidling

 Kommunikationsstrategi

 Udvikling af cases

 Udvælgelse af nye forvaltningsområder

Data, system og 
specifikation

 Viden om brugen af data

 Dataanalyse

 Demonstrationsprojekter på udvalgte 
forvaltningsområder

 Konkrete dataforbedringer

 Konkrete anvendelsesprojekter

 Udvidelse af dataporteføljen
Organisation og ressourcer  Organisering og arbejdsgange

 Samarbejdsmodel



1. Kommunikation og formidling
Kommunikationsstrategi
 Fortsat fokus på opdateret og relevant information på 

hjemmesiden og SoMe, f.eks. GeoDanmark 
introduktionsvideo

 Kurser – fagkurser og GeoDK-kurser
 Samlet 2022 kursusplan

Udvikling af cases til hjemmesiden. F.eks.:
 Værdien af gode baggrundskort
 Brugen af GeoDanmark-data i udviklingen af landsdækkende 

datasæt om befæstelse

Udvælgelse af nye forvaltningsområder
Udgår pga. ønske om konsolidering af allerede 
igangværende aktiviteter i foreningen.
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2. Data, system og specifikation

Arbejdsprogrammets analysespor
Ingen nye aktiviteter i 2021.

Konkrete dataforbedringer
 Afslutning af datavask på vejmidter.
 Analyse af tilpasningslagets aktuelle 

kvalitet og afdækning af mulighed for 
at stille hjælpedata til rådighed.
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2. Data, system og specifikation

Bringe data i anvendelse
 Vejledning i brugen af Datafordeleren.
 Opfølgning på om sammenhængene mellem 

GeoDK og fagsystemer fungerer tilstrækkeligt 
+ udarbejdelse af konkrete vejledninger.
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Udvidelse af dataporteføljen
 Etablering af FKG-grundmodel i regi af 

GeoDanmark, baseret på eksisterende løsning.

2.5

2.6



3. Organisering og ressourcer

Organisering og arbejdsgange
 Opfølgning og evaluering på 

samarbejdsmodel implementeret i 
2020/2021.

3.1

Strategi og forretningsmodel 
 Revision af forretningsmodel

3.2
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